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[bookmark: _Hlk122436322][bookmark: OLE_LINK10]NDIS 勞動人口能力框架：
求職者自我評估工具
NDIS Workforce Capability Framework: Self-Assessment Tool for Potential Workers
Chinese (Traditional) | 繁體中文
NDIS 勞動人口能力框架資料表（簡稱「框架」）描述由 NDIS 資助的所有工作人員應有的態度、技能和知識。提供清晰、實用的範例，並為接受 NDIS 服務和支持的參與者建立「美好的樣子」的共通語言。該工具支援使用框架來評估人員在 NDIS 部門工作的合適性。
求職者自我評估工具可為首度求職者和考慮在 NDIS 內工作的、非殘障者服務領域的人員提供支持。該工具使用簡短問卷和支持工作的範例來呈現該領域的工作樣貌。
了解支持人員需要的能力和技能，以及您是否適合這個職位，是決定此行業是否適合自己的關鍵。
有何期待
[bookmark: _Hlk118967997][bookmark: OLE_LINK38]這些問題以框架中描述的品質和能力為基礎。
探索：探索殘疾工作的大致情況。
了解：了解更多有關此類工作所需技能的資訊。
反思：第一部分著眼於您的態度和價值觀。您將被要求評價您對一系列陳述的同意或不同意程度。
考慮：您將閱讀在殘障者服務領域工作時可能發生的情境敘述，並從多個選項中選擇您將採取的行動。您亦將被問及該情境帶給您的感受。
學習：第三部分要求您輸入可能與殘障者服務工作領域相關的生活和工作經驗資訊。
決定：查看您的評估結果和下一步的一般性指導，以協助您做決定。


實踐工具:
Abeni 對殘障者服務領域的職涯很感興趣，但她不確定自己的期望是什麼，也不確定自己需要什
麼樣的資格和技能。她使用潛在員工自我評估工具，且特別喜歡假設情境部分，透過各種情境，
她能更深入了解可能從事的工作型態。評估結果顯示她具有從事支持工作所需具備的態度、價值
觀和技能。
該工具還為 Abeni 提供與進一步培訓或機會有關的建議，以幫助她在該領域找到工作，並了解應如何將現有技能應用於新的職位。現在，她清楚自己所需的發展與可申請的工作類型，Abeni 使用職業選擇指南來了解她可以從事的各項職位，並開始計劃在殘障者服務支持領域建立個人職涯。
瀏覽和使用該工具
於線上使用求職者自我評估工具的效果最佳，但是，該工具亦有可供下載利用的 Word 文檔版本。
您可根據個人需要進行多次評估，如果您想保存評估結果以作為日後參考，您可以在輸入所有必填資
訊後，發送評估結果的網頁連結至電子郵件。服務提供者可使用該工具作為求職者評估的一部分。
前往該工具：求職者自我評估工具 | NDIS 勞動人口能力(ndiscommission.gov.au)
有關該框架或實踐框架的更多資訊，請瀏覽：https://workforcecapability.ndiscommission.gov.au/
聯繫方式：workforcecapability@ndiscommission.gov.au 或 1800 035 554。
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